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ZAKON
Ceské narodni rady

ze dne 22. prosince 1992

o zménach v nemocenském a socidlnim zabezpeceni a nékterych pracovnépravnich predpist

Ceskd narodni rada se usnesla na tomto zakoné:

CAST PRVNI

ZMENA PREDPISU
O NEMOCENSKEM ZABEZPECENI

ClL1
Zikon

zamdéstnancl, ve znéni zikona &. 16/1959 Sb., zikona
¢. 58/1964 Sb., zdkoniku price & 65/1965 Sb., zikona
¢. 87/1968 Sb., zdkona &. 88/1968 Sb., zdkonného opa-
tieni piedsednictva Federdlntho shromdzdéni &. 8/1982
Sb., zdkona ¢&. 73/1982 Sb., zikona &. 148/1983 Sb., za-
kona ¢&. 109/1984 Sb., zakona ¢&. 51/1987 Sb., zikona
¢. 110/1990 Sb., zdkona ¢. 180/1990 Sb., zdkona &. 306/
/1991 Sb. zdkona Ceské nirodnf rady ¢&. 550/1991 Sb.,
zikona Ceské ndrodni rady ¢. 582/1991 Sb., zakona
¢. 235/1992 Sb. a zdkona Ceské ndrodni rady & 589/
1992 Sb., se méni a dopliuje takto:

¢. 54/1956 Sb., o nemocenském pojisténi

1. § 1 se vypousti.
2. § 2 odst. 1 pism. a) aZ c) znéji:
»a) pracovnicl v pracovnim poméru,

b) ¢lenové druzstev, jestlize nejsou v pracovnéprav-
nim vztahu k druzstvu, ale vykondvaji pro druz-
stvo prdci, za kterou jsou jim odméfiovani,

c) spoleénici spoleénosti s ruéenim omezenym a ko-
manditisté komanditnich spoleénostf jestlize ne-
jsou v pracovnéprdvnim vztahu k této spolecnostl
ale vykondvaji pro ni prac1 za kterou jsou touto
spole¢nosti odméovdni.“.

3. § 2 odst. 1 pism. d) se vypousti.

4.V § 2 odst. 2 se slovo ,Zaméstnancem® nahra-
zuje slovy ,Pracovnikem v pracovnim poméru®, vy-
pousti se slovo ,,zaméstnaneckého a ¢dst véty za stred-
nikem a na konci se pfipojuje tato véta: ,,Pracovniky
v pracovnim poméru se pro ucely nemocenského pojis-
téni rozuméji také soudci, prokurdtofi, prezident, vi-
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ceprezident a ¢lenové prezididlni rady Nej Vyssfho kon-
trolntho ttadu Ceské republiky a clenove vlady.«.

5. § 3 odst. 2 znf:

»(2) Zaméstnanci zaméstnavatelt se sidlem na tze-
mi Ceské repubhky, ktefi maji misto vykonu price
trvale v ciziné, jsou pojiSténi podle tohoto zdkona, ma-
ji-li trvaly pobyt na tizemi Ceské republiky nebo jsou-
—11 obcany Ceské republiky.©.

6. § 3 se dopliuje novym odstavcem 3, ktery zni:

»(3) Sidlem zaméstnavatele se pro ulely tohoto za-
kona rozum{ u privnické osoby jeji sidlo, jakoZ i sidlo
jeji organizalni slozky, kterd je zapsdna v obchodnim
rejstitku, a u fyzické osoby misto jejtho trvalého poby—
tu, poprlpade jde-li o zahraniéni fyzickou osobu, misto

jejiho podmkanf

7.V § 5 pism. b) se za slova ,cizi stdtn{ pr1slusn1c1
vkladaji slova ,,kterl nemaji trvaly pobyt na vzemf{ Ces-
ké republiky a“.

8. § 5 pism. c) znf:

»C) zaméstnanci, ktef{ jsou &inni v Ceské republice
pro zamestnavatele, ktef{ nemaji sidlo na dzemi
Ceské republiky,*.

9.V § 5 pism. d) se slovo ,pracovnici nahrazuje
slovem ,zaméstnanci®.

10. V § 6 odst. 1 se slova ,,6 pracovnich® nahrazuji
slovy ,sedm kalenddfnich®.

11. V § 6 odst. 2 se ve vété prvni slova ,vydélek
nedosahu'e ani 120 K¢&“ nahrazuji slovy ,,zapoéitatel—
ny pn)em (§ 15 odst. 1) nedosahuje ani 400 K&s“
a ve vété druhé se slovo ,,vydélek” nahrazuje slovy ,za-
pocitatelny pifjem“ a vypousti se oznaleni pismenem
»a)“ a slovo ,nebo® a ustanoveni pismene b).

12.V § 7 se na konci pfipojuje tato véta: ,,Pojisténi
Clena druZstva uvedeného v § 2 odst. 1 pism. b) vsak
vznikd dnem, od néhoz zacal vykondvat pro druzstvo
praci, za kterou je druzstvem odménovén; to plati ob-
dobné pro spolecmka spole¢nosti s ru¢enim omezenym
a komanditistu komanditn{ spole¢nosti uvedené
v § 2 odst. 1 pism. ¢).“.

13. V § 8 se na konci pfipojuje tato véta: ,,Pojisténi
Clena druZstva uvedeného v § 2 odst. 1 pism. b) viak
zanikd dnem, od ného? prestal vykondvat pro druZstvo
préci, za kterou je druzstvem odméiovdn; to plati ob-
dobné pro spoleénika spole¢nosti s ruenim omezenym
a komanditistu komanditni spolecnosti uvedené
v § 2 odst. 1 pism. ¢).“.

14. Za § 8 se vklid4 novy § 9, ktery zni:

):§ 9

Zvlsini zdkon stanovi, kdo a v jakém rozsahu

je povinen platit pojistné na nemocenské pojistént,
a to jako soudldst pojistného na socidlni zabezpece—

ni)e.

1) Zikon CNR ¢&. 589/1992 Sb., o pojistném na socilni za-

bezpecenl a piispévku na stitni politiku zaméstnanosti,
ve znéni zikona CNR & 10/1993 Sb.

15. § 11 pism. a) a § 12 se Vypoustejl Dosavadni
pismena b) a ¢) v § 11 se oznacuji jako pismena a) a b).

16. § 15 odst. 1 zni:

»(1) Nemocenské ndlezi zaméstnanci, ktery je
uzndn docasné neschopnym k vykonu svého dosavad-
niho zaméstndni pro nemoc nebo traz nebo z duvodu
poskytovdni lizeniské péce (ddle jen ,pracovni ne-
schopnost®); za neschopného k vykonu svého dosa-
vadniho zaméstndn{ se povazuje téZ zaméstnanec piija-
ty do ustavni péée ve zdravotnickém zafizeni. Nemo-
censké nendlezi za obdobi pracovni neschopnosti,
za které ndlez{ zaméstnanci zapoditatelny pfijem; po-
kud vSak zaméstnanci v dobé pracovni neschopnosti
prlslus1 ndhrada za ztratu na vydélku po skonéeni pra-
covni neschopnosti,”) nemocenské ndlezi vedle této ni-
hrady. Zapocitatelnym pifjmem se rozumi mzda, plat
a dalsi pifjmy, které se zahrnuji do vyméfovaciho z4-
kladu pro stanoven{ pojistného na socidlni zabezpelen{
(da jen ,vyméfovaci ziklad“) podle zvldstniho ziko-
na.')<.

%) § 195 odst. 3 zdkoniku price.

17. § 15 odst. 2 zni:

»(2) Nemocenské se poskytuje za kalenddini
dny.“.
18. § 15 odst. 3 zni:

»(3) Nemocenské se poskytuje od prvniho kalen-
ddtniho dne pracovni neschopnosti do skonéeni pra-
covni neschopnosti nebo do uzndni invalidity nebo
astecné invalidity. Nemocenské se viak poskytuje nej-
déle po dobu jednoho roku od politku pracovni ne-
schopnosti (dile jen ,,podpuréi doba“).”.

19. § 16 az 18 znéji:
»§ 16

Nemocenské ndlezi zaméstnanci po dobu karanté-
ny nafizené podle pfedpist o opatienich proti pfenos-
nym nemocem; § 15 odst. 1 véta druhd plati zde

obdobné.
§ 17

(1) Nemocenské se stanovi z denntho vymétovaci-
ho zdkladu (§ 18 odst. 1), nejvyse viak z &astky 190
Kés.

(2) Vyse nemocenského za kalenddfni den &in{
69 % denniho vyméfovactho zdkladu. Za prvnf tfi ka-
lenddtni dny pracovni neschopnosti ¢ini vSak vySe ne-
mocenského 50 % denniho vyméfovactho zdkladu.
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(3) Vyse nemocenského za kalenddfni den se za-
okrouhluje na celé koruny tak, Ze haléfové &istky
do 50 haléfa véetné se zaokrouhlu i smérem dola a ha-
léfové &astky nad 50 haléfa smérem nahoru.

§ 18

(1) Denni vyméfovaci zéklad se zjisti tak, Ze se vy-

méfovaci zdklad zjistény z rozhodného obdobi délf

poétem kalenddfnich dnu pfipadajicich na rozhodné

obdobi. Do tohoto poctu dnti se nezahrnuji kalenddin{

dny omluvené nepfitomnosti zaméstnance v praci,
za které mu nenidlezi ndhrada pffjmu, vCetné dng,
za které mu bylo poskytovdno nemocenské, podpora
pfi oSetiovani ¢lena rodiny a penézitd pomoc v matei-
stvi, dny, za které mu nélezi ndhrada pffjmu pr1 vyko-
nu sluzby v ozbrojenych sildch a civiln{ sluzby ) a ka-
lenddfni dny pfed vstupem do zaméstndni a po skonce-
ni zaméstnani. U ¢lena druZstva uvedeného v § 2 odst.

1 pism. b) se vstupem do zaméstndni rozumi zapoceti

price pro druZstvo; to plati obdobné pro spolecnika
spole¢nosti s ruéenim omezenym a komanditistu ko-
manditn{ spole¢nosti uvedeného v § 2 odst. 1 pism. c).

(2) Rozhodnym obdobim je kalendaini étvrtletd,
které predcha21 kalenddfnimu ¢tvrtleti, v némz vznikla
pracovni neschopnost, pokud nen{ dile stanoveno ji-
nak.

(3) Jestlize pracovni neschopnost vznikla v kalen-
ddfnim Ctvrtlet, v némZ zaméstnanec vstoupil do za-
méstndni, je rozhodnym obdobim doba od vstupu
do zaméstndni do konce zictovactho obdobi bezpro-
stiedné predchdzejictho zdétovacimu obdobi, v némz
vznikla pracovni neschopnost.

(4) ]esthze pracovm neschopnost vznikla v kalen-
ddfnim mésici, v némz zaméstnanec vstoupil do za-
méstndni, je rozhodnym obdobim doba od vstupu
do zaméstndni do dne bezprostfedné predchizejiciho
dni vzniku pracovni neschopnosti.

(5) Za vstup do zaméstnan{ se pro ucely rozhodné-
ho obdob{ povazuje i zména ¢innosti zaméstnance, kte-
ra zaklddd nemocenské pojisténi, jde-li o téhoz zamést-
navatele.

(6) Jestlize zaméstnanec v rozhodném obdobf sta-
noveném podle odstavet 2 az 4 nemél zapoditatelny
ptijem, ackoliv byl pojistén, je rozhodnym obdobim
prvni zpétné kalenddini Ctvrtleti, v némz mél zapoéita-
telny pfijem; jestlize neni takové kalenddini Ctvrtletd,
stanovi se nemocenské ze zapocitatelného pfijmu, kte-
rého by zaméstnanec pravdépodobné dosihl za kalen-
ddfni den.

(7) U zaméstnankyné prevedené na jinou préci
z dvodu téhotenstvi nebo matefstvi se rozhodné ob-
dobi podle pfedchozich odstavei zjistuje namisto
ke dni vzniku pracovni neschopnosti ke dni pfeveden{
na jinou préci, pokud je to pro ni vyhodnéjsi.

(8) Denni vyméfovaci ziklad zjistény podle pred-
chozich odstavcd pro stanoveni nemocenského pfi
prvni pracovni neschopnosti v kalenddinim ctvrtleti
se pouzije pro stanoveni nemocenského pfi vSech dal-
$ich pracovnich neschopnostech zaméstnance vznik-
lych do konce tohoto kalenddfniho étvrtleti.

(9) Denni vymétovaci zdklad zjistény pii vzniku
pracovni neschopnosti plati po celou dobu jejiho trvé-
ni, a to i tehdy, pfechdzi-li tato neschopnost do nésle-
dujicich kalenddfnich étvrtleti.

(10) Ustanoveni predchozich odstavet plati ob-
dobné pro stanoveni nemocenského pfi karanténé nafi-
zené podle pfislusnych predpist.”.

%) Zdkon & 18/1992 Sb., o civilnf sluzbg.

20.V § 21 odst. 1 se slova ,,60 pracovnich dnt“ na-
hrazuji slovy ,,84 kalenddfnich dnu*.

21. § 23 se vypousti.
22. § 25 odst. 2 znf:

»(2) Podminkou pro poskytovini podpory piti
oSetfovani ¢lena rodiny je, Ze dité nebo nemocny ¢len
rodiny Zije se zaméstnancem v domdcnosti; splnéni
podminky domdcnosti se nevyzaduje, jde-li o osetio-
vani (péc1) ditéte mladstho 10 let rodi¢em.”.

23. V § 25 se v odstavei 3 slova ,sedmi pracov-
nich® nahrazuji slovy ,deviti kalenddfnich“ a v odstav-
ci 4 se slova ,,13 pracovnich“ nahrazuji slovy ,,16 kalen-
darnich®.

24. § 25 odst. 5 zni:

»(5) Podpora pfi o$etfovéni ¢lena rodiny se stano-
vi stejnym zpusobem jako nemocenské. Vyse podpory
za kalenddfni den ¢ini 67 % denniho vyméfovaciho za-

kladu.«.

25. V § 40 se v odstavci 1 slova ,poskytne
se mu bezplatné potiebnd preventivni a léCebnd péce.
Nastala-li ndsledkem udrazu“ nahrazuji slovy ,jehoz
nisledkem nastala“ a odstavec 3 se vypousti.

26.V § 41 odst. 1 se vypoustéji slova ,,preventivn{
a lé¢ebnou pééi a pro ndrok na vécné a“ a v § 41 odst.
1 plsm d)av § 45 odst. 1 se slova ,,ve spole¢né“ nahra-
zuji slovem ,,v“.

27.V § 42 odst. 1 se slova ,Preventivni a 1é¢ebnd
péée a divky nemocenského nahrazuji slovy ,Divky
nemocenského®.

28. § 42 se dopliiuje novym odstavcem 4, ktery
znf:

»(4) Vykondvi-li zaméstnanec nékolik cinnosti,
které zaklddaji pojisténi podle tohoto zdkona, plyne
ochrannd lhita z kazdé z nich..

29.V § 43 se ve vété druhé slovo ,vydélku“ nahra-
zuje slovy ,zapocitatelného pfijmu®.
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30. § 44 se dopliiuje novymi odstavei 5 a 6, které
zngji:

»(5) Ndrok na vriceni &istek jednotlivych vyplat
didvek poskytnutych neprivem (§ 48 odst. 2) se pro-
mlcuje za 10 let od jejich vyplaty. Promléeci lhata ne-
bézi, jsou-li na dhradu ddvky vyplacené neprdvem pro-
vadény srazky z ddvky nebo zapoditatelného ptijmu.

(6) Nérok na nihradu skody zpﬁsobené zaméstna-
vatelem nesprdvnym postupem pri provddéni nemo-
cenského pojisténi) se promléuje za pét rokt ode dne,
kdy orgdn socidlniho zabezpeleni zjistil, Ze ddvka byla
poskytnuta neprdvem, nejpozdéji vsak za 10 let ode
dne vzniku skody.“.

*)'§ 19 odst. 3 zdkona CNR & 582/1991 Sb., o organizaci
a provadéni socidlniho zabezpe&ent, ve znén{ zikona CNR
¢. 590/1992 Sb.

31. V § 46 odst. 2 se vypousti oznadeni odstavce

2 a na konci véty prvnf se tecka nahrazuje ¢arkou a pfi-

pojuji se tato slova: ,a to ve lhit€ osmi dnt ode dne,

dy se o skutetnosti dozvédél; hldSeni o vzniku

a ukonceni pracovni neschopnosti je povinen podat bez
zbyte¢ného odkladu.” a véta druhd se vypousti.

32. § 47 odst. 1 znf:

»(1) Zamestnana jsou povinni dodrzovat stanove-
ny lécebny rezim,’) fidit se pokyny prlslusneho lékate
a zdrzet se toho, co ztézuje obnoven{ pracovni schop-
nosti. Dile jsou povinni Vyieidat si ke zméné pobytu
za trvani pracovni neschopnosti predchoz{ souhlas ose-
tfujictho lékate a predklddat pfislusnému orgdnu so-

cidlntho zabezpedeni doklady potfebné k posouzeni

a kontrole pracovni neschopnosti.”.

%) § 11 pism. e) zdkona CNR ¢&. 550/1991 Sb., o vieobecném
zdravotnim pojisténi.

33.V § 47 odst. 2 se ve vété prvni slova ,predpisy
uvedené“ nahrazuj’ slovy, ,povinnosti stanovené“
a na konci se pfipojuje tato véta: ,Nemocenské lze do-
asné snizit nebo odejmout nejdfive ode dne poruseni
povinnost{ stanovenych v odstavm 1, a to jen za dobu,
za kterou nebylo jesté vyplaceno.”.

34.V § 48 odst. 2 se za vétu prvni vklddd tato véta:
»Povinnost zaméstnance k nidhradé skody, kterd jeho
zaméstnavateli vznikla jedndnim zaméstnance podle
véty prvni, se Ffid{ ustanovenimi oblanského zdkoni-
ku.“ a ve vété tietl se slova ,,vyplaty ddvky“ nahrazuji
slovy ,,prdvni moci takového rozhodnuti“.

35. Za § 50 se vklddaji nové § 51 a 51a, které v¢etné
nadpist zngji:
»§ 51
Vyplata davek do ciziny

(1) Nestanovi-li jinak mezistdtni dmluva nebo po-
kud se déle nestanovi jinak, ddvky se do ciziny nevy-

placep a za dobu, po kterou se oprdvnény zdrzuje v ci-
ziné trvale, nenalezejl Ministerstvo price a s0<:1almch
véci Ceské republiky vsak mize povolit vyjimku a sta-
novit podminky pro vyplatu davek, zdrZzuje-li se
opravnény ve stdté, s nimz neni uzaviena ﬁmluva, ze-
jména z dtvodu mezistdtni vzdjemnosti.

(2) Zaméstnanctim uveden}?m v §3odst. 1a2, po-
kud ejich nemocenské p0]1sten1 provadi zaméstnava-
tel, ) se ddvky do ciziny vypliceji, pokud je jim do cizi-
ny vyplicena i mzda (plat); pii poukazovam davek

o ciziny se postupuje stejné jako pii poukazovdni
mzdy (platu) v ptislusné méné.

§ 51a

Ministerstvo préce a socidlnich véci Ceské republi-
ky muze vyhldskou upravit podrobnosti o béhu pod-
purci doby a ochranné lhiity a vypoctu a poskytovan{
ddvek a stanovit, co se povaZuje za porod pro ndrok
na ddvky a za pracovni traz (nemoc z povoldni), jaké
jiné skutecnosti se povaZujf za pfevedent na jinou préci
pro ndrok na vyrovnivaci pfispévek v t¢hotenstvi a ma-
tefstvi; pfitom mtiZe upravit podminky pojisténi, po-
skytovanl ddvek a zpusob jejich vypoctu pro nékteré
skupiny osob se zfetelem na zvlastnl povahu jejich &in-
nosti nebo zpusob jejich odméfiovdni.”

) § 17 odst. 1 a § 18 odst. 1 zdkona CNR &. 582/1991 Sb.,
ve znéni zdkona ¢. 590/1992 Sb.

36. § 52 a 59 se vypoustéji.

37.V § 54 se slova ,Federdlni ministerstvo price
a socidlnich véci“ nahrazuji slovy ,Ministerstvo prace
a socidlnich véci Ceské repubhky

ClL 11

Zikon ¢&. 32/1957 Sb., o nemocenské péci v ozbro-
jenych sildch, ve znéni zdkona ¢. 58/1964 Sb., zikona
¢. 87/1968 Sb., zdkonného opatfeni predsednictva Fe-
deralniho shromazdéni ¢. 8/1982 Sb., zikona & 109/
/1984 Sb. a zdkona ¢&. 180/1990 Sb., se méni a dopliiuje
takto:

1.§ 17 a 18 znéji:
»§ 17

Nemocenské se stanovi z prumérné &dstky pfipa-
dajici na kalenddfni den z mési¢niho platu, ktery nélez{
v dobé vzniku neschopnosti k sluzbé, nejvyse vsak
z &astky 190 Kés.

§ 18

Vys$e nemocenského ¢ini 67 % denniho platu sta-
noveného podle § 17.

2.V § 25 se ¢astka ,,1000 Kés“ nahrazuje édstkou
,»,3000 Kcs“.
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3.V § 29 se za slova ,vriceni ddvek® vklddaji slova
»0 vyplaté ddvek do ciziny“.

4. § 30 odst. 2 se vypousti.

CL 111

Zikon &. 88/1968 Sb., o prodlouzeni matefské do-
volené, o ddvkich v matefstvi a o ptidavcich na déu
z nemocenského pojisténi, ve znéni zdkona & 99/1972
Sb., zdkona ¢&. 73/1982 Sb., zikona & 57/1984 Sb., za4-
kona & 109/1984 Sb., zdkona ¢&. 51/1987 Sb., zikona
¢. 103/1988 Sb., zékona €. 180/1990 Sb., zékona &. 306/
/1991 Sb. a zikona Ceské nirodni rady ¢. 582/1991 Sb.,
se méni a dopliiuje takto:

1.§ 5 zni:

»§ 5

(1) Vyrovndvact pffspévek v téhotenstvi a matef-
stvi (ddle jen ,vyrovndvaci piispévek®) se poskytuje
za kalendarm dny, v nichZ trvalo pfevedeni pracovnice
na jinou praci, s vyjimkou dnii, po které trvaly divody
uvedené v odstavci 4 pism. a) az d). Vyrovndvaci pfi-
spévek se poskytuje v téhotenstvi nejdéle do ndstupu
matefské dovolené a po ukonleni mateiské dovolené
nejdéle do konce devatého mésice po porodu.

(2) Vyrovndvaci prispévek se stanovi jako rozdil
denntho vyméfovactho zakladu pracovnice zjiéténého
ke dni jejiho prevedem na jinou prici a pruméru jejich
zapoc1tate1nych ptimu pfipadajictho na jeden kalenddrt-
ni den v jednotlivych kalenddfnich mésicich po tomto
prevedeni. Pfitom se nepiihliZi k té &dsti denniho vy-
méfovaciho zdkladu pracovnice, kterd presahuje ¢dstku
190 K¢s.

(3) Denni vyméfovaci zdklad se stanovi stejnym
zpusobem jako se stanovi pfi vypoctu nemocenského
s tim, Ze se zjistuje ke dni pfevedeni pracovnice na ji-
nou prici v souvislosti s téhotenstvim a matefstvim.

(4) Prumér zapocitatelnych pf{jmu pracovnice pfi-
padajici na jeden kalenddfni den v jednotlivych kalen-
ddfnich mésicich po jejim pfevedeni na jinou prici
se zjisti tak, Ze jeji zapocitatelny pfijem v kalenddrnim
mésici se déli poé¢tem kalenddinich dnt v tomto mésici,
s vyjimkou dna, po které

a) trvala jeji pracovni neschopnost,

b) oSetfovala (peCovala o) ¢lena rodiny,

¢) méla omluvenou nepfitomnost v prici, za kterou
ji nendlezi nihrada pfijmu,

d) méla neomluvenou nepfitomnost v prici.

(5) Pokud k pifevedeni pracovnice na jinou prici
anebo ke skonéeni tohoto prevedeni doslo v prubéhu
kalenddinitho mésice, postupuje se obdobné podle od-
stavce 4 s tim, Ze se prihliZi k zapocitatelnému pfijmu
za cely takovy kalenddfni mésic a tento piijem se déli

poétem kalenddfnich dnli v tomto mésici s vyjimkou
dnt uvedenych v odstavci 4 pism. a) az d).

(6) Zapoc1tatelny piijem se zjistuje stejnym zpuso—
bem jako se zjiStuje pti stanoveni nemocenského.”

2. § 6 odst. 2 pism. e) znf:
»€) byla vedena v evidenci uchazeti o zaméstnani,“

3.V § 7 odst. 1 se vypoustgji slova ,misto mzdy,
popfipadé misto nemocenského. Poskytuje se“
a na konci se pfipojuje tato véta: ,Penézitd pomoc
v matefstvi nenilezi za obdobi, za které ndlez{ pracov-
nici zapoéitatelny ptijem (§ 5 odst. 6) nebo nemocen-

ské.«
4.§8 a9 zngi:

”§ 8

(1) Penézitd pomoc v matefstvi se stanovi stejnym
zpusobem jako nemocenské s tim, Ze denni vyméfovaci
zaklad se zjistuje ke dni ndstupu na matetskou dovole-
nou; u pracovnice prevedené na jinou prici z divodu
tehotenstvi nebo matefstvi se zjistuje ke dni jejtho pie-
vedenf na jinou prici, pokud je to pro ni vyhodnéjsi.

(2) Vyse penézité pomoci v matefstvi za kalendai-
ni den ¢ini 67 % denniho vyméfovactho zdkladu.

§9

Penézitd pomoc v matefstvi se poskytuje za kalen-
ddfni dny.“.

5.V § 12 odst. 1 se slova ,ltzkového zafizeni 1¢é-
Cebné preventivni péée“ nahrazuji slovy ,zdravotnic-
kého zafizenf tstavni péce®.

6.V § 13 se ¢dstka ,,1000 Kés“ nahrazuje édstkou
»3000 Kés“.

7.V § 17 odst. 3 se slova ,,ve vyrobnim druzstvu®
nahrazuji slovy ,,v druzstvu®.

8.V § 21 odst. 4 a v § 23 se slova ,hrubého vydél-
ku“ a ,hruby vydélek® nahrazuji slovy ,zapoditatelné-
ho pfijmu (§ 5 odst. 6)“ a ,zapocitatelny prijem®.

9.V § 23 se dosavadni text oznaluje jako odstavec
2, ve vété prvni se za slova ,pracovni ¢innosti® vklddaji
slova ,a u ¢lent druZstev, spole¢nikt spolecnosti s ru-
Cenim omezenym a komanditistd komanditnich spo-
le¢nosti, ktefi nejsou v pracovnéprivnim vztahu
k druzstvu nebo spolecnosti, ale vykondvaji pro né pri-
ci, za kterou jsou druzstvem nebo spole¢nosti odméiio-
vani“, slova “hruby vydélek® se nahrazuji slovy ,,zapo-
Citatelny pifjem® a dopliiuje se novy odstavec 1, ktery
znf:

»(1) U prezidenta, viceprezidenta a Clent prezi-
didln{ rady Nejvyssiho kontrolniho dfadu Ceské repu-
bliky a u ¢lent Vlady se povazuji podminky pracovntho
dvazku a odpracované doby za splnény, pokud sou
pojisténi podle zdkona o nemocenském pojisténi.”
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10. V § 24 odst. 2 se slovo ,,rozhodnuti“ nahrazuje
slovem ,,posudku®.

11. V § 27 odst. 2 se vypousti véta druhd.

12.V § 32 odst. 1 se slova ,,po skonéeni zamé&stnd-
ni, ¢lenstvi v druZstvu, kde souddsti ¢lenstvi byl téz
pracovni vztah, $kolnf dochdzky nebo studia v evidenci
ndrodniho vyboru jako uchazeéi o zaméstndni“ nahra-
zuji slovy ,vedeni v evidenci uchazei o zaméstnani*.

13. V § 32 odst. 2 se slova ,,v evidenci nirodniho
vyboru jako uchaze¢ o zaméstnani“ nahrazuji slovy
,veden v evidenci uchazeéi o zaméstnani“.

14. V § 33 se slova ,Sboru ndrodni bezpecnosti“
nahrazuji slovy ,Policie Ceské republiky, Vézeiiské
sluzby Ceské republiky, ostatnich ozbro]enych bez-
pecnostnich sborti a bezpeénostnich sluzeb®.

15. Za § 34 se vkladd novy § 35, ktery zni:

»§ 35

Ministerstvo préce a socidlnich véci Ceské republi-
ky stanovi vyhldskou, které dalsi déti se povazuji za ne-
zaopatiené, co se rozumi soustavnou pripravou na bu-
douci povoldni, v kterych dalsich ptipadech se posky-
tuji pridavky na déti na dité zdrzujici se v zahranidi,
které dalsi doby se kladou na roveti odpracované dobé,
podrobnosti o pracovnim uvazku, ptiplatku k pfidav-
kim na dét, soubéhu ndrokd na pfidavky na déti a nd-
rokd na ptidavky na déu a vychovné, vyplaté ptidavka
na déti a poskytovini ddvek a podrobnosti o ndrocich
uchazed o zaméstndni podle § 32..

CAST DRUHA
ZMENA PREDPISU
O SOCIALNIM ZABEZPECENI

CL 1V

Zikon ¢&. 100/1988 Sb., o socidlnim zabezpeleni,
ve znéni zdkona & 110/1990 Sb., zdkona &. 180/1990
Sb., zdkona ¢&. 1/1991 Sb., zdkona & 46/1991 Sb., zdko-
na & 306/1991 Sb., zikona Ceské nrodni rady ¢. 482/
/1991 Sb., zikona &. 578/1991 Sb., zdkona Ceské ni-
rodni rady 582/1991 Sb., zikona & 235/1992 Sb.
a zdkona Ceské nirodni rady ¢. 589/1992 Sb., se méni
a dopliiyje takto:

1. § 1 odst. 5 a 6 zn&ji:

»(5) Organizace a obéané plati na socidlni zabez-
peceni pojistné, a to v rozsahu a za podminek stanove-
nych zvldstnim zdkonem.*)

(6) Prijmy a vydaje socidlntho zabezpecem jsou
soutdsti stitniho rozpoctu Ceské republiky.©.

%) Zikon CNR & 589/1992 Sb., o pojistném na socidlni za-
bezpecem a piispévku na stdtni politiku zaméstnanosti,
ve znéni zdkona CNR & 10/1993 Sb.

2. § 2 odst. 1 pism. ¢) znf:

»€) nemocenské pojisténi osob samostatné vydélecné
¢innych,”
3. § 2 se dopliiuje odstavci 3 a 4, které znéji:

»(3) Za osoby samostatné vydéle¢né ¢inné se pro
ucely socidlntho zabezpeleni povazuji:

a) ob&ané provozujici zemédélskou Vyrobu hospo-
dafeni v lesich a na Vodmch plochach h

b) obcané provozujici Zivnost,>?)

c) ob&ané provozupcl podnikdni podle zvldstnich
predpisi,)

d) obcané vykondvajici uméleckou nebo jinou tvaré{
¢innost na zikladé zdkona o dilech literdrnich, vé-
deckych a uméleckych (autorsky zikon),**) pokud
tuto ¢innost podle svého prohldseni vykondvaji
soustavne,

e) spolecnici vefejnych obchodnich spolecnostl
a komplementdfi komanditnich spole¢nosti,’)

f) obcané Vykonava]1c1 nezdvislé povoldni, které neni
z1vnost1 ani podmkanlm podle zvldstnich predpl-
;%) pokud tuto innost vykondvaji soustavné.

(4) Za stejnych podminek a ve stejném rozsahu
jsou socidlntho zabezpeleni podle tohoto zdkona
ucastny, nestanovi-li se ddle jinak, spolupracujici oso-
by osob samostatné vydéleéné ¢innych (ddle jen ,,spo-
lupracujici osoby®), za néz se pro ucely socialntho za-
bezpeleni povazuji manzelé a od skonéeni povinné
skolni dochidzky téZ déti osob samostatné vydélecné
¢innych uvedenych v odstavci 3 pism. a) aZ c), jestlize
se podileji na jejich samostatné vydelecne ¢innosti
a nejde o pracovnepravm vztah.“

1) § 12a zdkona & 105/1990 Sb., o soukromém podnikdni

obdant, ve znéni zdkona & 219/1991 Sb.
*2) Zdkon & 455/1991 Sb., o Zivnostenském podnikdni (Ziv-
nostensky zdkon).

33y Napt. zdkon CNR & 128/1990 Sb., o advokacii, zdkon
CNR ¢&. 209/1990 Sb., o komer¢nich pravnicich a pravni
pomoci jimi poskytované.

**) Zdkon & 35/1965 Sb., o dilech literdrnich, védeckych

a uméleckych (autorsky zdkon), ve znéni zdkona &. 89/
/1990 Sb. a zdkona ¢&. 468/1991 Sb.

) § 76 a 93 zdkona &. 513/1991 Sb., obchodni zdkonik.

%) § 7 odst. 2 pism. b) zdkona CNR & 586/1992 Sb., o danich
z prjmu.

4.V § 5 se vypoustéji slova ,,(§ 1 odst. 5)“.
5. § 6 odst. 1 pism. b) zni:

»b) ¢lenové druzstev, jestlize nejsou v pracovnépriv-
nim vztahu k druzstvu, ale vykondvaji pro druz-
stvo prici, za kterou jsou jim odménovani,“
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6. § 6 odst. 1 pism. ¢) znf:

»€) spolecnici spole¢nosti s ruenim omezenym a ko-
manditisté komanditnich spole¢nosti, jestlize ne-
jsou v pracovnépravnim vztahu k této spolecnosti,
ale vykondvaji pro ni prici, za kterou jsou touto

spole¢nosti odménovdni,*

7.V § 6 odst. 1 pism. d) se vypoustéji slova ,,uvol-
néni ¢lenové vyboru lidové kontroly* a slova ,,a umé-

s

lecti®.
8. § 6 odst. 1 pism. e) znf:

»€) vojici z povoldni, piislusnici Policie Ceské repu-
bliky, prislusnici Vézetiské sluzby Ceské republi-
ky a piislusnici ostatnich ozbrojenych bezpec-
nostnich sbort a bezpeénostnich sluzeb,”.

9. § 6 odst. 2 pism. b) zni:

obcané konajici sluzbu v ozbrojenych silich, kteif
nejsou vo aky z povolam Ucastnici civiln{ obrany,
branné Vychovy nebo piipravy k obrané Ceské re-

publiky..

10. V § 7 pism. d) se vypousti bod 1.
11. § 8 odst. 1 pism. b) a ¢) znéji:

Clenstvi v druZstvu, jestlize ¢lenové druZstva ne-
jsou v pracovnépravnim vztahu k druZstvu, ale vy-
kondvaji pro druZstvo prici, za kterou jsou jim
odméfiovani,

”b)

»b)

c) Clenstvi v jednotném zemédélském druzstvu, ze-
médélském druzstvu a ve vyrobnim druzstvu,”

12. § 8 odst. 1 pism. e) znf:

sluzba vojakt z povoldni, piisluinika Policie Ces-
ké republiky, prislusniki Vézeiiské sluzby Ceské
republiky a pfislusnika ostatnich ozbrojenych
bezpeénostnich sborti a bezpecnostnich sluzeb
a prislusnikt diivéjsich ozbrojenych sbora a slu-
Zeb,“.

13.V § 8 odst. 1 pism. g) se vypoustéji slova ,a to
v rozsahu a za podminek stanovenych provddécim
predpisem®.

»€)

14. § 8 odst. 1 se dopliiuje pismenem h), které zn:

,h) ¢innost spole¢nikt spolecnosti s ruéenim omeze-
nym a komanditisti komanditnich spoleénostf
jestlize nejsou v pracovnéprivnim vztahu k této
spolecnosti, ale vykondvaji pro ni prdci, za kterou
jsou touto spole¢nosti odméfiovani,“

15. V § 8 odst. 2 se slova ,¢innost uvedenou
v odstavei 1 pism. d)“ nahrazuji slovy ,,¢innosti uvede-
né v odstavel 1 pism. b), d) a h)“.

16. V § 8 odst. 3 vété prvni se za slova ,&lenstvi

v jednotném zemédélském druzstvu“ vklddaji sova

a v zemédélském druzstvu®.

17. § 8 se dopliiuje novym odstavcem 4, ktery znf:

(4) Cinnost osob samostatné vydéle¢né &innych
a spolupracujicich osob po 31. prosinci 1992 se hodnoti
jako zaméstndni, pokud zaklddala nemocenské pojisté-
ni; tato ¢innost pred 1. lednem 1993 se hodnotf jako za-
méstndni, pokud zaklddala nemocenské zabezpecem
podle predplsu platnych pted timto dnem,”) a to
v rozsahu a za podminek stanovenych témito predplsy
K &innosti osob samostatné vydéleéné Einnych a spo-
lupracujicich osob se pfihlédne jako k dobé zaméstnd-
ni, bylo-li zaplaceno pojistné za celou dobu trvani po-
jisténi (zabezpeleni); nebylo-li za tuto dobu zaplaceno
pojistné do dne, od néhoz se pfizndvd nebo zvysuje du-
chod, ptihlédne se k nf jako k dobé zaméstndni az ode
dne zaplaceni pojistného.“.

*7) § 145a a ndsl. zdkona & 100/1988 Sb., ve znéni pozdéjsich
predpist.
§ 61 a nasl. VyhléEky federdlntho ministerstva price a so-
cidlnich véci & 149/1988 Sb., kterou se provadi zikon o so-
cidlnim zabezpecem ve znéni pozdgjsich predpisu.

18. § 12 odst. 2 zni:

»(2) Hrubymi vydélky pfed 1. lednem 1993 jsou
V}?délky podléhajici dani ze mzdy bez odecteni této da-
né. Hrubymi vydélky po 31. prosinci 1992 jsou pifjmy
zapotitatelné podle zvldstniho zdkona®®) do vymétova-
ciho zdkladu pro stanoveni pojistného na socmlm za-
bezpecen, a to pfed odectenim dané z pfij jma’?) a ne-
snizené o pojistné na socidlni zabezpeceni, ptispévek
na statni politiku zaméstnanosti a pojistné na vSeobec-
né zdravotni pojisténi. Provddéci predpis stanovi, co je
hrubym vydélkem obéana, jehoz vydélek nepodléhd
dani, které dals{ pffjmy jsou zapocitatelné do hrubych
Vydelku av kterych pfipadech je hrubym vydélkem
pevné stanovend Cdstka a jakd je jeji vyse.

%) § 5 odst. 1 pism. a) zdkona CNR & 589/1992 Sb.
%) Zikon CNR & 586/1992 Sb., o danich z p¥ijmi.

19. V § 19 odst. 1 se vypoustéji slova ,do 31. pro-
since 1992°.

20. V § 24 odst. 5 se za slova ,starobniho dicho-
du“ vklddaji slova ,pfizndvaného ode dne, ktery spadd
do obdobf pted 1. lednem 1994°.

21. § 24 se dopliiuje novym odstavcem 6, ktery
zni:

»(6) Nejvyssi procentni vyméra starobniho du-
chodu ptiznivaného ode dne po 31. prosinci 1993 ¢inf
90 % prumérného mési¢ntho vydélku neomezeného
podle § 12 odst. 6 a sniZencho o ¢dstku, kterd odpovidd
vysi poj jistného na socidln{ zabezpecem prlspevku
na statni politiku zaméstnanosti, po]lstneho na vse-
obecné zdravotni pojisténi a dani z piijmi, které
by platil pracovnik v pracovnim poméru z tohoto vy-
délku. Pfi stanoveni vySe dané z pf{jmu se pro tyto
ucely nepiihlizi k vyZivovanym osobdm ani invalidité
(Cdste¢né invalidité) oblana.”.
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22. § 31 odst. 3 znf:

»(3) Ustanoveni § 24 odst. 5 a 6 o nejvyssi pro-
centni vyméfe duchodu plati obdobné; zahrnuje-li
vSak rozhodné obdobi kalenddtni rok 1993, postupuje
se vzdy podle § 24 odst. 6.“.

23.V § 37 odst. 2 se Vyp0u§téj1’ slova ,,a) dosavadni

nebo jine stejné kvalifikované® a ¢drka za slovem ,,pod-
mmek a slova »b) jen ]1ne zaméstnani méné kvalifiko-
vané“ se nahrazuji slovy »jiné nez dosavadni zaméstna-
ni s podstatné mens$imi pozadavky na fyzické nebo
psychické schopnosti,*.

24. V nadpisech § 44 a 48 se vypoustéji slova
»z vydéleéné Einnosti“.

25.V § 44 odst. 1 av § 48 odst. 1 se slova ,,hrubych
pfijmu z vydéleéné Cinnosti“ nahrazuji slovem ,,pfij-
mua“.

26.V § 48 odst. 2 se vypoustéji slova ,z vydéledné
¢innosti®.

27.§52 odst. 3 a § 54 odst. 5 véta druhd se vypous-
téji.

28. § 54 odst. 7 se vypousti a dosavadni odstavec 8
se oznacuje jako odstavec 7.

29. § 54 se dopliluje novymi odstavci 8 a 9, které
zngji:

»(8) Podminka spole¢né domécnosti podle pred-
choziho odstavce se povazuje za splnénou, pokud da-
chodce a jeho rodinny piislusnik Ziji v témZe dstavnim
zafizeni.

(9) Provadéci predpis stanovi, co se rozumi pfij-
mem duachodce a jeho rodinného pfislusnika.®.

30. V § 58 odst. 4 a v § 103 odst. 4 se slova »Fede-
ralni ministerstvo price a socidlnich véci“ nahrazuji
slovy ,Ministerstvo price a socidlnich véci Ceské repu-

bliky“.

31.V § 64 odst. 4 se za slova ,,odst. 5 vklddaji slo-
va ,a 6, poptipadé v § 31 odst. 3.

32.§ 70 odst. 4 a § 74 odst. 3 se vypoustéji.

33.V § 72 odst. 1 se slova ,Lizeniskd péce, podpo-
ra“ nahrazuji slovem ,,Podpora“, slova ,,v § 54 odst. 8¢
se nahrazuji slovy ,v § 54 odst. 7“ a slova ,nebo jinych
predpist nemocenského zabezpefeni“ se vypoustéji.

34.V § 93 se dosavadni text oznacuje jako odsta-
vec 1 a pfipojuji se odstavce 2 a 3, které znéji:

»(2) Po thradé ndkladd za pobyt v dstavu socidlni
péle pro dospélé obéany musi obéanu zustat z jeho
prijmu asponl 25 % &istky potiebné k zajisténi vyZivy
a ostatnich zakladmch osobnich potfeb stanovené
zvld$tnim zdkonem.*)

(3) Ustanoveni predchozich odstavct se vztahuji
na ustavy socidlni péce zfizované ministerstvem préce

a socidlnich véci Ceské republiky, okresnimi tfady
a obcemi.”.

%) § 3 odst. 2 zdkona & 463/1991 Sb., o Zivotnim minimu.

35. § 98 odst. 3 a 4 se vypoustéji; dosavadni od-
stavce 5 az 7 se oznacuji jako odstavce 3 az 5.

36.§ 99 a § 105 odst. 3 véta druhd se vypoustéji.

37.V § 133 odst. 5 se slova ,,az 5“ nahrazuji slovy
,az 6“.

38. Cist Sestd véetné nadpisu zni:

~CAST SESTA
NEMOCENSKE POJISTENI OSOB
SAMOSTATNE VYDELECNE CINNYCH

HLAVA PRVNI
OBECNA USTANOVENT

§ 145a

(1) Osoba samostatné vydélecné ¢innd (§ 2 odst. 3
a 4), kterd vykondvd samostatnou vydéle¢nou ¢innost
na tzemi Ceské republiky a splnu]e ddle stanovené
podminky, je nemocensky pojisténa (déle jen ,pojisté-
na

(2) Pro nemocenské pojisténi osob samostatné vy-
déle¢né ¢innych plati ustanoveni pfedpist o nemocen-
ském pojisténi zaméstnancti, pokud se ddle nestanovi
jinak.

(3) Osoba samostatné vydélecné ¢innd je podle to-
hoto zdkona pojisténa jen jednou, i kdyZ vykondvd né-
kolik ¢innosti uvedenych v § 2 odst. 3.

HLAVA DRUHA
UCAST NA NEMOCENSKEM POJISTENT

§ 145b

(1) Pojisténi osoby samostatné vydélecné ¢inné
vznikd dnem, v némz zahdjila nebo znovu zahdjila (ddle
jen ,zahdjila“) samostatnou vydéle¢nou ¢innost, nej-
dfive vSak dnem, od kterého je oprdvnéna tuto ¢innost
vykondvat.

(2) Pfi zahdjeni samostatné vydéle¢né Einnosti
je osoba samostatné vydélecné ¢innd v kalenddinim ro-
ce, v némz zahdjila svou dlinnost, pojisténa az do
31. prosince tohoto roku. Zahdjila-li osoba samostatné
vydéleéné ¢innd svou Cinnost pred 1. fjnem, je pojisté-
na v ndsledujicim kalenddfnim roce, a to az do dne
poddni odhldsky z pojisténi (§ 145¢ odst. 2). Zahdjila-li
osoba samostatné vydéleéné ¢innd svou Cinnost po
30. zdfi, je pojisténa po cely ndsledujici kalenddfni rok
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a v dal$im kalenddfnim roce, a to az do dne poddn{ od-
hldsky z pojistént (§ 145¢ odst. 2) v tomto dalsim ka-
lenddfnim roce.

§ 145¢

(1) Osoba samostatné vydélecné ¢innd je v kalen-
ddfnim roce pojisténa, pokud se v § 145b odst. 2 nesta-
novi jinak, dosahl-li jeji pffjem ze samostatné vydelec-
né Cinnosti po odpoctu vydaji Vynalozenych na jeho
dosazeni, zajisténi a udrzeni*') (ddle jen ,piij em “)
v predchoz1m kalenddinim roce ¢dstky dvandctindsob-
ku minimdln{ mzdy; tato ¢dstka se snizi o ¢dstku mini-
mélni mzdy za kazdy kalenddfni mésic, v némz po cely
mésic netrvalo pojisténi osoby samostatné vydélecné
¢inné nebo v némz takové osobé za cely mésic ndlezelo
nemocenské nebo penézitd pomoc v matefstvi. Pokud
viak osoba samostatné vydélecné ¢innd, kterd nespliiu-
je podminku stanovené vySe pifjmu, nepodala odhl4s-
ku z pojisténi, je naddle ucastna pojisténi podle tohoto
zdkona. Minimédlni mzdou se zde rozumi ¢dstka mini-
mdlni mzdy za me51c pro zaméstnance odménovaného
mési¢ni mzdou, %) kterd je platnd 1. ledna kalenddintho
roku, v némz se posuzu]e Ucast na pojisténi.

(2) Osoba samostatné vydéle¢né ¢innd, jejiz piijem
v predchozim kalendainim roce nedosihl vyse uvedené
v odstavei 1, je na zdkladé odhldsky vynata z pojiStént
od toho mésice, za ktery nebylo zaplaceno pojistné.

(3) Pojisténi osoby samostatné vydéle¢né &inné,
kterd byla podle odstavce 2 vynata z pojisténi, vznikd
znovu dnem 1. ledna kalenddfniho roku ndsledujiciho
po kalenddinim roce, v némz jeji pifjem dosahl vyse
uvedené v odstavci 1. Pfihldsku k pojisténi je osoba sa-
mostatné vydélecné &innd povinna podat nejpozdéji
do 30. ervna kalendatniho roku, v némz Vznlklo pojis-
téni, a to spolu s vypisem z danového pfizndni za ka-
lenddfni rok, v némz jeji ptijem dosdhl vySe uvedené
v odstavci 1; do osmi dnd od poddni prihldsky je po-
vinna zaplatlt pojistné na socidln{ zabezpecem a prispé-
vek na stitni politiku zaméstnanosti®®) (ddle jen ,po-
jistné“) za dobu od 1. ledna.

1) § 7 zdkona CNR &. 586/1992 Sb., o danich z pijma
*2) § 4 odst. 4 véta druh4 a teti zdkona &. 1/1992 Sb., o mzdg,
odméné za pracovni pohotovost a o primérném vydelku

Narlzem vlidy Ceské a Slovenské Federativni Republiky
¢. 53/1992 Sb., o miniméln{ mzdé.

§ 145d

(1) Osoba samostatné vydélecné ¢innd, které byl
pozastaven vykon jeji &innost1,*’) je na tuto dobu vytia-
ta z pojisténi.

(2) Pokud osoba samostatné vydéleéné ¢innd pre-
ru$i svou samostatnou vydélecnou &innost na dobu
nepfesahujici 12 mésica z duvodu vykonu sluzby
v ozbrojenych silich nebo civilni sluzby, péce o dité
nebo z jinych vdZznych dlouhodobych duvoda, je na

zdkladé odhldsky vytiata z pojisténi dnem jejtho podd-
ni, aviak jen na dobu, za kterou jesté nebylo zaplaceno
pojistné; za dobu pfed poddnim odhldsky je vynata jen
se souhlasem pfislusného orgdnu socidlniho zabezpede-
ni provadéjiciho nemocenske pojisténi osob samostat-
né vydéleéné ¢innych.*)

(3) Pokud osoba samostatné vydéleéné &innd do
12 mésict po zdniku oprdvnéni vykondvat samostatnou
vydéleénou ¢innost znovu zahdjila tuto ¢innost na zd-
kladé nového opravnéni ke stejnému nebo obdobnému
pfedmétu podnikdni, povazuje se doba pfed opétov-
nym zahdjenim samostatné vydélecné ¢innosti za vyné-
ti z pojisténi.

) Napt. § 58 odst. 2 zdkona & 455/1991 Sb., o Zivnosten-

skem podnikdni (Zivnostensky zdkon), § 7 zdkona CNR
&. 128/1990 Sb., § 9 zdkona CNR & 209/1990 Sb.

) § 6 odst. 4 pism. a) & 1 zikona CNR & 582/1991 Sb.

§ 145¢
Pojisténi osoby samostatné vydéle¢né ¢inné zani-
kd dnem
a) zéniku oprdvnéni vykondvat samostatnou vydé-
le¢nou éinnost,

b) kdy pfestala samostatnou vydéle¢nou ¢innost vy-
kondvat soustavné, pokud jde o osoby uvedené
v § 2 odst. 3 pism. d) a f), nebo

c) podan{ odhléEky z pojisténi, pokud jde o osobu,
kterd prerusuje vykon samostatné Vydelecne ¢in-
nosti na dobu del$i 12 mésict po dni podani od-

hlasky.

§ 145f

(1) Po dobu vynéti z pojisténi osoby samostatné
Vydelecne ¢inné je vynata z pojisténi i jeji spolupracuji-
cf osoba.

(2) Dnem zdniku pojisténi osoby samostatné vy-
déle¢né ¢inné zanikd pojisténi i jeji spolupracujici oso-

by.

HLAVA TRETI

_ ROZSAH DAVEK ey
A PODMINKY JEJICH POSKYTOVANI

§ 145g
Z nemocenského pojisténi osob samostatné vydé-
le¢né Cinnych se poskytuji tyto ddvky:
a) nemocenské,
b) penézitd pomoc v matefstvi,
¢) podpora pfi narozeni ditéte,
d) ptidavky na déd,
e) pohfebné.
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§ 145h

(1) Osoba samostatné vydéleéné ¢innd md ndrok
na ddvky nemocenského pojisténi, jen pokud zaplatila
pojistné za celou dobu trvani pojisténi, vcetné doby,
po kterou se maji davky vypldcet, s vyjimkou prlpadu
uvedenych v odstavc1 3, a jsou-li splnény ostatni pod-
minky stanovené pro ndrok na né. Nirok na davky ne-

mocenského pojisténi vSak zanikd vynétim z pojistén{

podle § 145¢ odst. 2 a § 145d odst. 2

(2) Je-li dluzné pojistné doplaceno do jednoho ro-
ku ode dne, kdy by jinak vznikl nirok na ddvku nemo-
cenského pojisténi, povazuje se podminka zaplacen{
pojistného za splnénou.

(3) Zaplaceni pojistného pro ndrok na ddvky ne-
mocenského pojisteént se nevyzadu e za dobu po zaniku
pojisténi a po dobu vynétl z pojisténi podle § 145d
odst. 1.

(4) Ochrannd lhata neplyne pfi vynéti z pojisténi
podle § 145d odst. 2.

§ 1451

Ptidavky na dét, podpora pfi narozeni ditéte
a pohfebné se neposkytnou z nemocenského pojistént
podle tohoto zdkona, pokud nélezeji tyto ddvky podle
predpisti 0 nemocenském pojisténi zaméstnanct nebo
o nemocenské péli v ozbrojenych sildch.

HLAVA CTVRTA
NEMOCENSKE

§ 145)

(1) Nemocenské néleZi osobé samostatné vydélec-
né &inné, kterd je uzndna docasné neschopnou k vyko-
nu své dosavadni samostatné vydéle¢né Cinnosti pro
nemoc nebo draz nebo z divodu poskytovénf lazenské
péce (déle jen »pracovni neschopnost ); za pracovni
neschopnost se povazuje téZ pfijeti osoby samostatné
vydéleéné ¢inné do tustavni péée ve zdravotnickém za-
fizeni. Nemocenské ndlezi téZ, byla-li osobé samostat-
né vydélecné ¢inné naiizena karanténa podle predpist
o opatfenich proti pfenosnym nemocem (ddle jen ,ka-
ranténa“).

(2) Nemocenské podle odstavce 1 nélezi, pokud
osoba samostatné vydéle¢né ¢innd nevykondvd po do-
bu pracovni neschopnosti nebo karantény samostatnou
vydéle¢nou &innost.

§ 145k

(1) Nemocenské ndlezi za kalenddtni dny
od prvniho dne pracovni neschopnosti a stanovi
se z denniho vyméfovactho zikladu, nejvyse vsak
z Castky 190 Kés.

(2) Dennim vyméfovacim zidkladem je pramér pfi-
padajici na kalenddfni den z thrnu Vyméfovacfch z4-
kladi spadajicich do rozhodného obdobi. Zjistény
dennf vyméfovaci zdklad se neméni, i kdyz osoba sa-
mostatné vydélecné Cinnd dopldci pojistné podle § 15
odst. 2 zdkona Ceské ndrodni rady & 589/1992 Sb.,
o pojistném na socidlni zabezpeceni a pr1spevku
na statni politiku zamestnanostl Vymétovacim zakla-
dem je vyméfovaci zdklad*) pro pojistné.

(3) Rozhodnym obdobim je kalenddfn{ rok pfed-
chdzejici roku, v némz vznikla pracovni neschopnost,
pokud nenfi ddle stanoveno jinak.

(4) Vzniklo-li pojisténi v kalenddfnim roce pted-
chdzejicim roku, v némZ vznikla pracovni neschop-
nost, je rozhodnym obdobim doba od prvniho dne ka-
lenddfniho mésice, v némZ vzniklo pojisténi, do konce
predchdzejiciho kalenddiniho roku, pokud v této dobé
pojisténi trvalo asponi tfi kalenddini mésice. Trvalo-li
pojisténi v predchozim kalenddfnim roce méné nez tfi
kalenddini mésice, je rozhodnym obdobim doba od
prvntho dne kalenddfntho mésice, v némz vzniklo po-
jisténi, do konce kalenddfniho mésice bezprostiedné
predchdzejictho kalenddfnimu mésici, v némz vznikla
pracovni neschopnost.

(5) Vzniklo-li pojisténi v kalenddfnim roce,
v némz vznikla pracovni neschopnost, je rozhodnym
obdobim doba od prvniho dne kalenddinitho mésice,
v némz vzniklo pojisténi, do konce kalenddfniho mési-
ce bezprostredne predchazepaho kalenddfnimu mési-
ci, v némz vznikla pracovni neschopnost Vzniklo-li
vSak pojisténi v kalenddfnim mésici, v némz vznikla
pracovni neschopnost, je rozhodnym obdobim tento
kalenddfni mésic.

(6) Denni vyméfovaci zdklad zjistény pfi vzniku
pracovni neschopnosti plati po celou dobu jejtho trvi-
ni, a to i tehdy, pfechdzi-li tato neschopnost do ndsle-
dujictho kalenddiniho roku.

(7) Ustanoveni pfedchozich odstavet plati obdob-
né pro stanoveni nemocenského pfi karanténé.

#) § 5 odst. 1 pism. c) a odst. 3 zikona CNR &. 589/1992 Sb.,

ve znéni zakona CNR & 10/1993 Sb.

HLAVA PATA
PENEZITA POMOC V MATERSTVI

§ 1451

Penézitd pomoc v matefstvi ndlezi ode dne,
od kterého osoba samostatné vydéle¢né ¢innd jiz nevy-
kondvd samostatnou vydéle¢nou ¢innost, a to od po-
ddtku Sestého tydne pred ofekdvanym dnem porodu,
nejdfive viak od pocitku osmého tydne pied timto
dnem.
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HLAVA SESTA
PRIDAVKY NA DETI

§ 145m

Pro ndrok na piidavky na déti se podminky pra-
covniho dvazku a odpracované
za splnény, pokud osoba samostatné vydéleéné ¢innd
je pojisténa podle tohoto zdkona.”.

Dosavadni § 145d az 145] se oznacuji jako § 145n
az 145u.

39.V § 177 se Vypoustl slovo JFederalni“ a slova
»Sboru vézeniské a justiéni strdze®”)* se nahrazuji slovy
»Vézenské sluzby Ceské republiky?®)«.

2%y Zikon CNR & 555/1992 Sb., o Vézeniské sluzbé Ceské
republiky.

40. Za § 177 se vkldda novy § 177a, ktery zni:
»§ 177a

(1) Ministerstvo préce a socidlnich véci Ceské re-
publiky vydd vyhldsku podle § 6 odst. 2 a 3, § 8 odst.
1, §9 odst. 2, § 12 odst. 2,3 a 7, § 19 odst. 3, § 23 odst.
3, § 37 odst. 3, § 41 odst. 2, § 44 odst. 2, § 48 odst.
2, § 54 odst. 9, § 59 odst. 3, § 92 odst. 2, § 93 odst.
1, § 94 odst. 1, § 100 odst. 2, § 108 odst. 2, § 120 odst.
7, § 131 odst. 3 a § 142 odst. 5

(2) Ministerstvo préce a socidlnich véci Ceské re-
publiky stanovi Vyhlaskou ktef{ obfané maji v dicho-
dovém zabezpeceni prdva a povinnosti Jako pracovnici
v pracovnim poméru, bliz§{ podminky jejich ucasti

na tomto zabezpecem které dalsi doby se povazuji

za doby zaméstndni a ndhradni doby, co se povaZuje

za dobu zaméstndni v ciziné, které osoby se povazuji

za blizké osoby, co se povaiuje za dlouhodobé nepftiz-
nivy zdravotni stav, za zvldst ulehlené pracovni pod-

minky a mimofddné podminky pro ndrok na invalidn{

a CdsteCny invalidni dachod, podstatny pokles V}?délku
a blizs{ upravu j 'ednotlivych podminek invalidity a ¢ds-
te¢né invalidity, dpravu srovnateln¢ho vydélku o pfe-
pocitaci koeficient, co se povaZuje za soustavnou pii-
pravu ditéte na budouc povoldni, které dité se povazu-
je za dlouhodobé téZce zdravotné postiZené, co se ro-

zumi pobytem ditéte v zafizeni, vychovou ditéte a péif

nahrazujici pédi rodi¢u, soubéh ndroku na vychovné
a piidavky na déti a doplatek k vychovnému, zptisob
vzdjemného ziiCtovani ddvek pii jejich soubéhu nebo
zpétné vyplaté, kdy je obéan castecne, prevdzné nebo
uplné bezmocny, V}?§i thrady v dstavech socidln{ péce
pro mlddez a vysi kapesného v ustavech socidlni péce
a podminky poskytovéni urazovych dachodu, zaopa-
tfovacich pozitkl Vo]enskych a vale¢nych poskozencu,
pridavkd za zranéni a pifspévki pfiznanych podle
§ 6 zdkona & 16/1947 Sb., které byly pfizniny podle
predpist platnych pfed 1. lednem 1957.¢.

doby povazuji

ClLvV

Zikon ¢&. 46/1991 Sb., o zvySovani duchodd,

se méni takto:

1. V § 9 se vypoustéi slova ,nebo rtst primérné
mzdy alespont 5 %*.

2. § 10 odst. 1 se vypousti; dosavadni odstavce
2 a 3 se oznaluji jako odstavce 1 a 2.

3. § 10 odst. 1 zni:

»(1) Rast zivotnich ndkladt se zjistuje podle sta-
tistickych udajti; pfitom se vychdzi téz z pfedpokléda-
ného ristu v ndsledyjicich Sesti mésicich.”

4.V § 10 odst. 2 se slova ,Pevné &istky a procen-
ta“ nahrazuji slovem ,,Castky a slova ,a prumérné
mzdy“ se vypoustéji.

CAST TRETI
ZMENA NEKTERYCH
PRACOVNEPRAVNICH PREDPISU

Cl. VI

Zikonik price ¢ 65/1965 Sb., ve znéni zdkona
¢. 88/1968 Sb., zikona ¢&. 153/1969 Sb., zikona ¢&. 100/
/1970 Sb., zdkona ¢&. 20/1975 Sb., zikona &. 72/1982
Sb., zakona ¢&. 111/1984 Sb., zikona &. 22/1985 Sb., za-
kona & 52/1987 Sb., zikona &. 98/1987 Sb., zikona
¢. 188/1988 Sb., zdkona ¢&. 3/1991 Sb., zikona &. 297/
/1991 Sb., zakona ¢. 231/1992 Sb., zakona ¢. 264/1992
Sb. a zikona Ceské nirodn rady ¢ 590/1992 Sb.,
se mén{ a dopliiuje takto:

1. V § 73 odst. 2 se za slova ,,Kanceldfe prezidenta
Ceské a Slovenské Federativni Republiky* Vkladap slo-
va ,Kanceldfe prezidenta Ceské repubhky za slova
JUtadu vlddy Slovenské republiky“ slova ,,Ne jvy$siho
kontrolntho tfadu Ceské republiky, Utadu pro legisla-
tivu a vefejnou sprivu Ceské republiky“ a za slova
LStatni banky Ceskoslovenské® slova ,,Ceské ndrodni
banky*.

2. § 75 odst. 3 znf:

»(3) Omezeni stanovené v odstavci 1 se nevztahuje
na vykon védecké, pedagogické, publicistické, literdrni
a umélecké &innost1.“.

3. § 75 odst. 4 se vypousti.
4.V § 127 odst. 1 se ve vété prvni slova ,nebo

draz“ nahrazuji slovy ,uraz, ldzefiskou péci nebo piije-
ti do ustavni péée ve zdravotnickém zafizeni.**)“.

2%) § 15 odst. 1 véta prvni zdkona & 54/1956 Sb., o nemo-
censkem pojisténi zaméstnancl, ve znéni zikona CNR

& 37/1993 Sb.
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5. § 202 se dopliiuje novym odstaveem 2, ktery
zni:

»(2) Vlida Ceské republiky mtZe vzhledem
ke zméndm, které nastaly ve vyvoji mzdové drovné,
upravit podminky, vysi a zpusob ndhrady za ztritu
na vydélku piislusejici pracovnikim po skonéeni pra-
covni neschopnosti vzniklé pracovnim drazem nebo
nemoci z povoldni.”.

6. § 205d v¢etné nadpisu zni:

,§ 205d
Zikonné pojisténi odpovédnosti organizace za Skodu
pfi pracovnim urazu nebo nemoci z povolani

(1) Organizace zaméstndvajici alespoii jednoho
pracovnika jsou pro pfipad své odpovédnosti za $kodu
pfi pracovnim tirazu nebo nemoci z povoldni pojistény
(ddle jen ,zdkonné pojiSténi®) u Ceské pojistovny, ak-
ciovd spolecnost, pokud s ni mély sjednano toto pojis-
téni k 31. prosinci 1992. Ostatni organizace jsou pojis-
tény u Kooperativy, ¢eskoslovenské druzstevni pojis-
tovny, akcioyd spolecnost, pripadné jejtho pravm’ho
ndstupce v Ceské republice (ddle jen »pojistovny®).
To se nevztahu]e na organizace, které maji podle ziko-
na postaveni stitniho orgdnu.

(2) Vznikne-li pojistovnim provozovdnim zdkon-
ného poj jisténi majetkovd u]ma, maji prévo na dhradu
této Ujmy ze statmho rozpoétu. Ptebytek vznikly z to-
hoto pojisténi odvedou pojistovny do stitniho rozpoc-
tu.

(3) Majetkovou Gjmou se rozumi ztrita pojistovny
vznikld provozovinim zdkonného pojisténi. Tou je za-
porny rozdil mezi kalkulovanymi niklady na pojistnd
plnéni a skute¢nymi naklady na vyplacend pojistnd
plnéni, vykdzany pojistovnami k 31. prosinci kazdého
roku.

4) Pfebytkem pojistovny Vznikl}?m z provozovd-
ni zdkonného pojisténi se rozumi kladny rozdil mezi
kalkulovanymi ndklady na pojistné plnéni a skutedny-
mi niklady na vyplacend pojistnd plnéni vykdzany po-
jistovnami k 31. prosinci kazdého roku.

(5) Pojistovna sdéli ekonomické vysledky provozu
zakonneho pojisténi vzdy za pfedchozi rok minister-
stvu financi Ceské republiky nejpozdéji do 31. biezna
ndsledujictho roku. Ministerstvo uhradi vykdzanou
majetkovou Ujmu za predchozi rok nejpozdéji do 30.
Eervna bézného roku. Ve stejném terminu odvedou po-
jistovny prebytky pojistného do stdtniho rozpoctu.

(6) Evidenci o zdkonném pojisténi vedou pojistov-

ny v Ucetnictvi oddélené od evidence ostatnich ¢innosti
druzstevn{

pojistoven. Kooperativa, ceskoslovenskd
pojistovna, akciovd spoleénost kromé toho vede evi-
denci o zdkonném pojisténi v ucetnictvi oddélené
za Ceskou republiku a Slovenskou republiku.

(7) Blizsi podminky a sazby pojistného stanovi
vyhldskou ministerstvo financi Ceské republiky.

(8) Pokud pfi zdniku organizace neptejdou prava
a povinnosti z pracovnépravniho vztahu na jinou orga-
nizaci, md poskozeny (pozustaly) prdvo pfimo vuci
pojistovné, aby mu $kodu nahradila v témze rozsahu,
v jakém mu ji byla povinna nahradit sama pojisténd or-
ganizace.

(9) V rozsahu, v jakém se na organizaci vztahuje
zdkonné pojisténi, zanik4 jeji povinnost sjednat smluv-
ni pojisténi podle zvldstnich pfedpist.”.

7.§ 275 odst. 3 znf:

»(3) V piipadech, kdy se pro ucely vypoltu pené-
zitych plnéni vychdzi podle obecné zdvaznych priv-
nich pfedpist z prﬁmérného mési¢niho &istého vydél-
ku pracovnika, zjistuje se tento Vydelek z pramérného
mési¢niho hrubeho vydélku? ) odectenim  zdlohy
na dan z pifjma fyzickych osob,*®) pojistného na so-
cidlnf zabezyecem a prispévku na stdtni politiku za-
mestnanostl 7) a pojistného na vieobecné zdravotni po-
jistént,”®) vypoctenych podle podminek a sazeb plat-
nych pro pracovnika v mésici, v némz se tento vydélek
zjistuje.”.

%) § 17 zdkona & 1/1992 Sb., o mzdé, odméné za pracovni
pohotovost a o primérném vydélku.

*%) Zakon CNR ¢. 586/1992 Sb., o danich z p¥ijmi.
Zdkon CNR ¢. 337/1992 Sb., o spravé dani a poplatkd,
ve znéni zdkona CNR ¢&. 35/1993 Sb.

2y Zgkon CNR & 589/1992 Sb., o pojistném na socidlni za-
bezpecenl a piispévku na statm polittku zaméstnanosti,
ve znéni zdkona CNR & 10/1993 Sb.

28) Zikon CNR &. 592/1992 Sb., o pojistném na vieobecné

zdravotni pojisténi, ve znéni zikona CNR & 10/1993
Sb.

Cl. VII

Zikon ¢&.1/1992 Sb., 0 mzdé, odméné za pracovni
pohotovost a o primérném vydélku, ve znénf zdkona
Ceské ndrodni rady ¢ 590/1992 Sb. a zdkona Ceské nd-
rodnf rady ¢&. 10/1993 Sb., se ménf takto:

1.V § 3 se slova ,,v ¢lenském poméru, kde souédsti
Clenstvi je téZ pracovni vztah“ nahrazuji slovy ,jestlize
neni v pracovnéprivnim vztahu k druzstvu, ale vyko-
ndvd pro druzstvo prici, za kterou je jim odménovin®.

2.V § 21 se slova ,¢lenské schtize nebo v dohodé
o pracovnich podminkdch® nahrazuji slovy ,ustavujici
nebo ¢lenské schuze druzstva®.

CAST CTVRTA
PRECHODNA USTANOVENI
Cl. VIII

(1) Vznikl-li nirok na nemocenské, vyrovndvaci
ptispévek v t¢hotenstvi a matefstvi a penéZitou pomoc
v matefstvi pfed 1. lednem 1993 a trva i po 31. prosinci
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1992, poskytuje se po tomto dni tato divka za kalen-
ddfni dny. VySe nemocenského a penézité pomoci
v matefstvi se po 31. prosinci 1992 upravi v poméru
poétu pracovnich dnd, ktery ptipadd v priméru na ka-
lenddfni tyden, za néz k tomuto datu ddvka ndlezela,

k poctu kalenddfnich dnti v tydnu; pfitom se vychdzi

z vySe davky, kterd by ndleZela od ¢tvrtého dne jejiho
poskytovdni. P¥i stanoveni vyrovndvaciho prlspevku
v téhotenstvi a matefstvi po 31. prosinci 1992 se postu-
puje podle tohoto zikona (¢l. III), a to i pokud jde
o urleni denntho vyméfovaciho zdkladu ke dni pfeve-
denf pracovnice na jinou préci s tim, Ze pii jeho zjisto-
vani podle § 18 odst. 1 zakona ¢. 54/1956 Sb., o nemo-
cenském pojisténi zaméstnancy, ve znéni tohoto ziko-
na (¢l. I), se do poctu kalenddfnich dnu, kterymi se déli
vyméfovaci zdklad, namisto dnd, za které bylo posky-
tovino nemocenské, podpora pii oSetfovani ¢lena rodi-
ny a penézitd pomoc v matefstvi, nezahrnuji dny pra-

covni neschopnosti, matefské dovolené a oSetrovani

nemocného ¢lena rodiny nebo péée o zdravé dité mlad-
§1 nez 10 let ve stanovenych pripadech.

(2) Vyse ddvek uvedenych v odstavci 1 a podpory
pfi oSetfovani Clena rodiny, na které vznikl ndrok

po 31. prosinci 1992, se stanovi z rozhodného obdobi

uréeného podle tohoto zdkona i za dobu pied 1. led-
nem 1993; je-li rozhodnym obdobim obdobi pted
1. lednem 1993, nezahrnuji se pfi zjistovani denntho
vyméFovaciho zdkladu podle § 18 odst. 1 zdkona ¢. 54/
/1956 Sb., ve znéni tohoto zdkona (¢l. I), do poétu ka-
lenddfnich dnu, kterymi se déli vymérovaci zdklad, na-
misto dnt, za které bylo poskytovdno nemocenské,
podpora pfi oSetfovdni ¢lena rodiny a penézitd pomoc
v matefstvi, dny pracovni neschopnosti, matefské do-
volené a oSetfovani nemocného ¢&lena rodiny nebo péce
o zdravé dité€ mladsi nez 10 let ve stanovenych piipa-

dech.

(3) Vznikl-li ndrok na podporu pfi oSetfovini ¢le-
na rodiny pfed 1. lednem 1993 a trvd i po 31. prosinci
1992, postupuje se podle dosavadnich pravnich predpi-
s.

(4) U osob, které byly ke dni 31. prosince 1992 za-
bezpeeny podle zdkona ¢. 103/1964 Sb., o zabezpede-
ni druzstevnich rolnikd v nemoci a o zabezpeceni mat-
ky a ditéte, ve znéni pozdésich predpisy, je rozhod-
nym obdobim pro zji§fovani vyméfovaciho zdkladu

pro stanoveni ddvek nemocenského pojisténi obdobi

po 31. prosinci 1992, pokud ndrok na ddvku vznikl
po tomto dni.

(5) Pro ucely podptrdi doby stanovené v § 21 zi-
kona & 54/1956 Sb., ve znéni tohoto zikona (¢l. I),
se poCet pracovnich dni podpuréi doby nevycerpané
ke dni 1. ledna 1993 pfevede na kalenddfni dny tak,
Ze se vynasobi koeficientem 1,4.

Cl 1X

(1) Néroky na ddvky nemocenského zabezpeceni

osob samostatné vydélecné Cinnych pred 1. lednem
1993 se posuzuji podle pfedpist platnych pred timto
dnem; nebylo-li pfed timto dnem vcas zaplaceno po-
jistné a ndrok na ddvku proto nevznikl, nevznikne ten-
to ndrok ani doplacenim dluzného pojistného po 31.
prosinci 1992.

(2) Vznikl-li osobé samostatné vydélecné ¢&inné
ndrok na nemocenské nebo penézitou pomoc v matef-
stvi po 31. prosinci 1992, je rozhodnym obdobim pro
stanoveni této ddvky obdobi po tomto dni.

(3) Osoby samostatné vydéleéné &inné, které vy-
kondvaly samostatnou vydéle¢nou ¢innost ke dni 31.
prosince 1992, nebyly podle predpisti platnych pred
1. lednem 1993 povinny podavat prihldsku k socialni-
mu  zabezpeceni a jsou podle predpisi platnych
od 1. ledna 1993 tdcastny nemocenského pojisténi, jsou
povinny podat piihldsku k nemocenskému pojisténi
a zaplatit pojistné na socidlni zabezpeleni a prispévek
na statni politiku zaméstnanosti nejpozdéji do 30. Cer-
vna 1993. Vyse tohoto pojistného a piispévku se pfi-
tom stanovi z pijmu dosazenych v roce 1992; pokud
vSak samostatnd vydéle¢nd ¢innost byla zahdjena po 30.
z3f 1992, postupuje se tak, jako by byla zahdjena
1. ledna 1993. K piihldsce k nemocenskému pojistén{
je osoba samostatné vydéle¢né ¢innd povinna prilozZit
vypis z datiového pfizndni za rok 1992.

(4) Spole¢nici spole¢nosti s rudenim omezenym
a komanditisté komanditnich spolecnosti, ktefi byli
dne 31. prosince 1992 dcastni nemocenského a ducho-
dového zabezpeleni osob samostatné vydélecné &in-
nych jen na zikladé vykonu price pro tuto spolecnost,
za kterou byli touto spole¢nosti odménovani, jsou po-
vinni podat odhldsku z tohoto zabezpeleni nejpozdéji
do 31. ledna 1993.

(5) Ob¢antim umisténym v ustavech socidlni péce,
v psychiatrickych 1é¢ebndch a v 1é¢ebndch pro dlouho-
dobé nemocné, kterym se ke dni 28. dnora 1993 z da-
vodu tohoto umisténi dichod nevyplicel nebo vyplicel
ve snizené vys$i, ndlezi vyplata diuchodu v plné vysi
od spldtky dachodu splatné v bfeznu 1993; to plati ob-
dobné pro vyplatu zvyseni dichodu pro bezmocnost
s tim, Ze toto zvySeni se zalne vypldcet na zddost op-
révnéného.

ClL X

(1) Pro ucely zjisténi primérného mési¢niho &isté-
ho vydélku za posledni kalenddin{ ¢tvrtleti roku 1992
se od primérného mési¢nitho hrubého vydélku odecte
zéloha na dafi z pf{jmu fyzickych osob, pojistné na so-
cidlni zabezpeleni, pfispévek na stdtni politiku zamést-
nanosti a pojistné na vSeobecné zdravotni pojisténi, vy-
poctené podle podminek a sazeb platnych pro pracov-
nika v mésici, v némZ se tento vydélek zjistuje. Podle
véty prvni se postupu]e 1 v ptipadé, zjistuje-li se prav-

dépodobny vydélek.")

1y § 17 zdkona & 1/1992 Sb., 0 mzdé, odméné za pracovni pohotovost a o primérném vydélku.
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(2) Pramérny vydélek ¢lena druzstva, jehoz odmé-
na nepodlehala v roce 1992 dani ze mzdy, zjistény pod—
le zdkona €. 1/1992 Sb. pro prvni Ctvrtleti 1993, se zvysi
o zilohu na dan z pffjmu fyzickych osob, pojistné
na socidlni zabezpeleni, piispévek na stdtni politiku za-
méstnanosti a pojistné na vseobecné zdravotni pojisté-
ni, které se vypoctou podle podminek a sazeb platnych
pro ¢lena v mésici, v némzZ se jeho primérny vydélek
zjistuje.

(3) Ndhrada za ztrdtu na vydélku po skoncenf pra-
covni neschopnosti nebo pfi vzniku invalidity (Cdstec-
né invalidity) nilezejici podle zdkoniku price nebo
podle obcanského zikoniku pted 1. lednem 1993, o je-
Jiz vysi bylo rozhodnuto nebo jejiZ vyse byla dohod-
nuta, nebo pfislusela, se od 1. ledna 1993 zvysuje
0 35 %; nebyla-li po vzniku ztrdty na vydélku vyse té-
to ndhrady uréena pevnou ¢&dstkou, vychdzi se z Cistého

mési¢niho vydélku pfed vznikem Skody a Cisty mési¢n{

vydélek po vzniku skody se od 1. ledna 1993 zjisti pod-
le § 275 odst. 3 zdkoniku price.

CAST PATA
ZRUSOVACI USTANOVENT
ClL XI

Zrusuji se:

1. zdkon ¢. 103/1964 Sb., o zabezpeleni druzstevnich
rolnikd v nemoci a o zabezpedeni matky a ditéte,
ve znéni zikona & 141/1965 Sb., zdkona ¢&. 116/
/1967 Sb., zakona & 89/1968 Sb., zikona & 99/
/1972 Sb., zikona ¢&. 121/1975 Sb., zikonného
opatieni predsednictva Federdlntho shromdzdéni

8/1982 Sb., zdkona & 148/1983 Sb., zikona

57/1984 Sb., zdkona & 109/1984 Sb., zdkona

51/1987 Sb., zikona & 103/1988 Sb., zikona

180/1990 Sb., zdkona &. 306/1991 Sb. a zikona
Ceské ndrodnf rady ¢&. 582/1991 Sb.,

2. § 2 odst. 3 pism. b) a ¢) zdkonného opatfeni pred-
sednictva Federdlniho shromazdéni Ceské a Slo-
venské Federativni Republiky & 206/1990 Sb.,

o stitnim vyrovndvacim pfispévku,

¢

(O< O O¢

3. zdkon & 134/1991 Sb., o zménich v nemocenském
zabezpeleni,

4. § 4 odst. 3 &st véty za strednikem zdkona &. 195/
/1991 Sb., o odstupném poskytovaném pfti skon-
enf pracovniho poméru,

5. §47 odst. 1 a7 4, § 48 odst. 3 a § 119 zdkona Ceské
ndrodni rady ¢. 582/1991 Sb., o organizaci a pro-
vadéni socialntho zabezpedeni,

6. vyhldska Stdtntho dfadu socidlniho zabezpedeni
¢. 104/1964 Sb., kterou se provddi zikon o zabez-
peceni druzstevnich rolnikt v nemoci a o zabezpe-
Ceni matky a ditéte, ve znéni vyhldsky ¢. 142/1965
Sb., vyhldsky & 117/1967 Sb., vyhldsky & 92/1968
Sb., vyhlasky ¢&. 180/1968 Sb., vyhldsky ¢. 76/1970
Sb., vyhlasky ¢&. 128/1975 Sb., vyhldsky &. 54/1976
Sb., vyhlasky ¢&. 164/1979 Sb., vyhlasky &. 80/1982
Sb., vyhladsky ¢. 153/1983 Sb., vyhldsky ¢. 74/1984
Sb., vyhldsky ¢. 133/1984 Sb., vyhldsky ¢&. 58/1987
Sb., vyhldsky & 150/1988 Sb., vyhlasky & 237/
/1988 Sb., vyhldsky & 261/1990 Sb. a zdkona
¢. 582/1991 Sb.,

7. §,10az 17, § 28 a7 33, § 40 aZ 45 a § 50a vyhldsky
Usttedni rady odborti & 165/1979 Sb., o nemo-
cenském pojisténi nékterych pracovnfku a o po-
skytovdni ddvek nemocenského pojisténi obca-
nam ve zvld§tnich ptipadech, ve znéni vyhldsk
¢. 135/1984 Sb.,vyhlasky & 59/1987 Sb.,vyhldsky
¢ 148/1988 Sb., vyhlisky & 123/1990 Sb., vyhlds-
Ky & 263/1990 Sb.,vyhl&ky & 501/1990 Sb. a z4-
kona ¢&. 306/1991 Sb.,

8. Cdst druhd vyhldsky federdlntho ministerstva price
a socidlnich véci ¢. 149/1988 Sb., kterou se provdd{
zdkon o socidlnim zabezpecent, ve znénf vyhldsky
¢. 123/1990 Sb., vyhlasky & 260/1990 Sb., zdkona
¢, 306/1991 Sb zékona ¢&. 578/1991 Sb., zdkona
Ceské ndrodni rady ¢ 582/1991 Sb., zdkona
¢. 235/1992 Sb. a zdkona Ceské narodnf rady

& 590/1992 Sb.,

9. § 4 odst. 122 VyhléEky federdlntho ministerstva
price a socidlnich véci & 235/1990 Sb., kterou
se provadi zdkonné opatieni predsedmctva Fede-

rdlntho shromdzdéni Ceské a Slovenské Federativ-
ni Republiky ¢. 206/1990 Sb., o stitnim vyrovnd-
vacim prispévku.

CAST SESTA
UCINNOST
ClL X11

Tento zdkon nabyvd dlinnosti dnem 1. ledna
1993, s vyjimkou ustanoveni ¢l. IV boda 27 az 29, 32,
35 a 36, ¢l. Vaél. XI bodt 2 a 9, kterd nabyvaji déin-
nosti dnem 1. bfezna 1993.

Uhde v. r.
Klaus v. r.
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UPOZORNENI ODBERATELUM

Pfijetim dstavniho zdkona &. 545/1992 Sb. zaéne od 10. prosince 1992 vychdzet Sbirka zikonti Ceské republiky.

Administraci této Sbirky zdkont, jejim# vydavatelem je ministerstvo vnitra Ceské republiky, provadi v Ceské
republice a. s. SEVT, Trzist¢ 9, Praha 1. Odbératelé Sbirky zdkont Ceské a Slovenské Federativni Republiky
obdrzi od administrace v nejblizsich dnech predtisténou objednavku. Sbirka zdkonu Ceské republiky bude na
jejich adresu zasildna bez objedndvky do konce ledna 1993. Neobdrzi-li administrace objedndvku do 28. 1. 1993,
budou dalsi doddvky Sbirky zdkont Ceské republiky zastaveny.

Vydavatel: Ministerstvo vnitra ve Vydavatelstvi a nakladatelstvi MV CR, Na Per3tyné 11, 110 00 Praha 1, telefon a fax (02) 26 32 46 - Redakce:
Nad 3tolou 3, postovni schrinka 21/SB, 170 34 Praha 7 - HoleSovice, telefon (02) 37 69 71 a 37 88 77, fax (02) 37 88 77 - Tisk: Tiskdrna MV CR, post.
schr. 10, 149 00 Praha 415 - Administrace: SEVT, a. s., TrZisté 9, 118 16 Praha 1 - Mald Strana, telefon (02) 53 38 41, fax (02) 53 10 14, 53 00 26,
telex 123581 - Vychdzi podle potieby - Roéni predplatné se stanovuje za doddvku kompletniho ro¢niku vetné rejstiiku a je od piedplatitelt vybirino
formou ziloh ve vysi ozndmenych ve Sbirce zdkont. Zivéretné vyultovani se provddi po doddni kompletniho roéniku na zikladé poctu skutecné
vydanych &stek (prvni zdloha &in 900,~ Ké&s) - Uet pro piedplatné: Komeréni banka Praha 1, ti¢et & 19-706-011 - Novinové sazba povolena postou
Praha 07, &islo 313348 BE 55

Distribuce pfedplatitelim: SEVT, a. s., TrZist¢ 9, 118 16 Praha 1 - Mald Strana,
telefon 53 38 41, telefax 53 10 14, 53 00 26, telex 123518 - Zmény adres se
providéji do 15 dnti. V pisemném styku vzdy uvidgjte ICO - pravnickd osoba;
r. & (bez lomitka) - soukromd osoba. Pozadavky na nové piedplatné budou vy-
tizeny do 15 dni a doddvky budou zahdjeny oti’ nejblizsi ¢astky po tomto datu
- Reklamace je tieba uplatnit pisemné do 15 dnii od data rozesldni - Jednotlivé
Castky lze na objedndvku obdrzet v odbytovém stiedisku SEVT, Trzisté 9,
118 16 Praha 1 - Mald Strana, telefon 53 38 41, za hotové v prodejnich
SEVT: Praha 1, Trzisté 9, telefon (02) 53 38 41 - Praha 4, ]ilﬂl:wské 405,
telefon (02) 692 82 87 - Brno, Ceskd 14, telefon (05) 265 72 - Karlovy Vary,
Sokolovska 53, telefon (017) 268 95 a ve vybranych knihkupectvich.
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